
Der neue Lehrplan ist richtungsweisend, 
kompetenzorientiert und nachhaltig. 

Informationen für Arbeitgeber zum Lehrplan Volksschule Thurgau.

Ich weiss – ich kann – ich will.
Der neue Lehrplan Volksschule Thurgau definiert, welche Kompetenzen
Schülerinnen und Schüler in Zukunft erwerben werden.

Mit dem Lehrplan Volksschule Thurgau werden Schülerinnen und Schüler
optimal auf ihr zukünftiges Berufsleben vorbereitet. Unabhängig davon, welchen
Ausbildungsweg sie einschlagen.

Ihre Haltung, verbunden mit der Einführung des Lehrplans, ist wegweisend und
bringt Sie als Arbeitgeber und den zukünftigen Nachwuchs weiter.

Gerne informieren wir Sie aus erster Hand über den neuen Lehrplan. Diese
Information soll Ihnen einen kurzen Eindruck dazu vermitteln.

www.vtgs.ch
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Was bringt Ihnen als Arbeitgeber
der Lehrplan Volksschule Thurgau?

Das Wissen, das Schülerinnen und Schüler erwerben, orientiert sich an lebensnahen Themen.
Neben Fachwissen sind überfachliche Kompetenzen für den Lernerfolg von grosser Bedeutung. Das Verknüpfen 
von Wissen und daraus resultierendes kompetentes Handeln lernen die Schülerinnen und Schüler während der 
ganzen Schulzeit. Der neue Lehrplan leistet einen wesentlichen Beitrag, damit Sie als Arbeitgeber optimale 
Bedingungen für die zukünftige Rekrutierung des Nachwuchses erhalten.  

Was bringt Ihnen der Lehrplan Volksschule Thurgau als Arbeitgeber in Bezug auf die 
zukünftigen Schulabgängerinnen und Schulabgänger?
• Der Lehrplan Volksschule Thurgau definiert klare Leistungsziele und Kompetenzen. Diese Kombination 

beinhaltet den Ansatz der Kompetenzorientierung. Der Fokus richtet sich nicht nur auf das Wissen, 
sondern auch auf die Anwendung von konkreten und praxisnahen Situationen.

• Schülerinnen und Schüler werden inskünftig Probleme besser selbstständig lösen. Auswendig lernen und 
Wissen wiedergeben wird mit der Einführung des Lehrplans Volksschule Thurgau mit der Umsetzung des 
Gelernten ergänzt.

• Diese zeitgemässe Orientierung am Wissen und Können ist praxis‐ und lebensnah. Sie hat sich in der 
Berufsbildung bereits etabliert.

• Ein grosses Bedürfnis der Wirtschaft ist die Stärkung der MINT‐Fächer (Mathematik, Informatik,
Naturwissenschaft, Technik). Ihr wird Rechnung getragen. Informatik wird neu als separates Fach geführt.

• Die gesteigerte Mobilität der Bevölkerung und der heutige Arbeitsmarkt verlangen, dass die Ausbildung in der 
öffentlichen Schule nach einheitlichen Bildungszielen erfolgt. Das ist mit dem neuen Lehrplan gewährleistet.

• Die Leistungen der Schülerinnen und Schüler werden weiterhin mit Noten gemessen. Wissen, Können und 
Wollen (Sozialkompetenzen, Leistungsfähigkeit und Leistungsbereitschaft) werden transparent ausgewiesen.

Haben Sie Fragen zum Lehrplan Volksschule Thurgau? 
Über nachfolgende Internetseite erhalten Sie weiterführende Informationen: www.vtgs.ch 
Ein Engagement des VTGS - Verband Thurgauer Schulgemeinden

Verband Thurgauer Schulgemeinden, Geschäftsstelle, Webi-Zentrum, Romanshornerstr. 28, 8580 Amriswil

Kompetenz ist das Zusammenwirken
von Wissen, Können und Wollen – 
das will der Lehrplan Volksschule Thurgau.
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